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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya
sehingga Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025 dapat tersusun sebagai penjabaran dari
aktivitas selama tahun pelaksanaan pembangunan dan merupakan amanat dari
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 bahwa Setiap Perangkat Daerah perlu
menyusun Rencana Kinerja Tahunan.

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini merupakan pedoman dalam
pencapaian Agenda Pembangunan Tahap 1 pada Dokumen RPD Tahun 2024-
2026. Dalam rangka Ketahanan Perekonomian Daerah yang Mandiri dan
Berkelanjutan yang dipakai sebagai acuan bagi pelaksanaan kegiatan selama
satu tahun yang akan dijalankan oleh seluruh pegawai baik pejabat struktural
maupun pelaksana.

Rencana Kinerja Tahunan ini disusun berdasarkan pada Perubahan
Rencana Strategis (RENSTRA) Tahun 2024-2026 serta Indikator Kinerja Utama
(IKU) Tahun 2024-2026 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan
yang memuat tujuan, sasaran, kebijakan, program dan kebijakan-kebijakan yang
disesuaikan dengan tugas pokok dan fungsi serta kewenangan Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan.

Sudah tentu penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini belum
sempurna, untuk itu saran dan masukan demi perbaikan / penyempurnaan
kami harapkan dari semua pihak. Kami ucapkan terima kasih kepada semua
pihak yang terlibat dalam penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini,
sehingga Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini dapat diselesaikan tepat pada
waktunya.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 (satu) tahun sebagaimana dimaksud dalam Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional mewajibkan setiap Perangkat Daerah untuk menyusun
Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu)
tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima tahunan
kedalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Rencana Kerja
Perangkat Daerah Badan KESBANGPOL Kabupaten Seruyan disusun berdasarkan
RKPD Kabupaten Seruyan, RENSTRA Badan KESBANGPOL Kabupaten Seruyan,
serta berpedoman pada Rencana Kerja Direktorat Jenderal Politik dan
Pemerintahan Umum Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia dan Rencana
Kerja Badan KESBANGPOL Provinsi Kalimantan Tengah.

Sesuai dengan Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, dimana Pemerintah Daerah memiliki peran yang sangat
besar dalam proses perencanaan, pelaksanaan dan pengelolaan pembangunan
yang diorientasikan untuk kesejahteraan masyarakat. Untuk itu dalam rangka
sinergitas dan konektivitas pembangunan, baik antar daerah dan pusat maupun
antar sektor pembangunan, maka dipandang perlu menyusun Rencana Kinerja
Tahunan (RKT).

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) merupakan suatu perencanaan tahunan
yang memuat program dan kegiatan yang dilaksanakan langsung oleh Perangkat
Daerah dalam satu tahun dan merupakan penjabaran lebih konkrit dan

Tl BT AT L TET IR BT EETEEE E LTS G AT TS A AT LA A LA A AT LTI RSB AT a4

Bab I - Pendahuluan 1



RENCANA KINER.JA TAHLINAN (RKT)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025

AR AL A Al ATl TN TG T LT AT AT i S G AL S8 0

1.2

operasional dari RPD dan Perubahan Renstra-PD untuk tahun yang bersangkutan.
Maksud disusunnya Rencana Kinerja Tahunan (RKT) adalah untuk menjaga
konsistensi dan keterpaduan dalam perencanaan, pelaksanaan, penganggaran
maupun pengawasan. Bagi perangkat daerah dalam hal ini Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan keberadaan dokumen ini sangat penting
dan strategis terutama dalam menjawab serta merespon berbagai permasalahan
yang ada dibidang pembangunan dalam urusan Kesatuan Bangsa dan Politik
Dalam Negeri. Adapun tujuan penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) adalah
sebagai acuan dalam menyusun rencana anggaran Perangkat Daerah. Rencana
Kinerja Tahunan (RKT) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan
memuat program dan kegiatan prioritas beserta target capaian yang direncanakan

untuk dilaksanakan pada satu tahun anggaran.

Dengan demikian untuk menjamin tercapainya pelaksanaan tugas dan
kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan sesuai dengan
yang telah dirumuskan pada Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana Kerja
(RENJA) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan Tahun 2024,
maka disusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT) yang merupakan dokumen yang
berisi informasi tentang tingkat atau target kinerja berupa output dan atau outcome
yang ingin diwujudkan oleh suatu organisasi pada satu tahun tertentu. RKT
menuntut konsistensi antara pelaksanaan kegiatan dengan proses dan ketentuan
dalam RENJA-PD dan RENSTRA-PD sehingga diperlukan kompetensi,
profesionalisme, dan disiplin pegawai dilingkungan Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Seruyan dalam melaksanakan kegiatannya.

Struktur Organisasi

Sebagai dasar hukum terbentuknya Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan adalah Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun
2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Seruyan
(Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2021 Nomor 35, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 69). Sedangkan Tugas Pokok dan
Fungsinya sebagaimana ditetapkan berdasarkan Peraturan Bupati Seruyan Nomor
61 Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta
Tata Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan (Berita Daerah
Kabupaten Seruyan Tahun 2022 Nomor 61).
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Tugas Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan, yaitu :

“Menyelenggarakan urusan pemerintah dibidang Kesatuan Bangsa dan
Politik’.

Dalam melaksanakan tugas tersebut Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

menyelenggarakan fungsi, yaitu :

a.

perumusan kebijakan teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi
Pancasila dan Karakter Kebangsaan,;

perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik;
perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantauan Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan;

perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya; dan

perumusan Kebijakan Teknis dan Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan

Nasional dan Penanganan Konflik Sosial.

Adapun Struktur Organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Seruyan terdiri dari :

i 17

2.

Kepala Badan.

Sekretariat, membawahi :
a. Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan;

b. Sub Bagian Umum, Perlengkapan dan Kepegawaian.
Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan, dan Karakter Bangsa.
Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik.
Bidang Politik Dalam Negeri.

Bidang Ketahanan FEkonomi, Sosial, Budaya, Agama dan Organisasi

Kemasyarakatan.
Kelompok Jabatan Fungsional

Lebih lanjut mengenai Tugas Pokok dan Fungsi dari Struktur Organisasi

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan sesuai dengan Peraturan
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Bupati Seruyan Nomor 61 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi serta tata kerja pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan.

Berikut adalah Bagan Struktur Organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Seruyan sebagaimana disajikan pada Gambar 1.1.
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Gambar 1.1
STRUKTUR ORGANISASI BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN SERUYAN
LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI SERUYAN
NOMOR 61 TAHUN 2022
TENTANG KEDUDUKAN, SERTA ORGANISASI, TUGAS DAN
FUNGS!I SERTA TATA KERJA PADA BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN SERUYAN
KEPALA BADAN
I SEKRETARIAT
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL
SUB. BAGIAN SUB. BAGIAN UMUM,
ﬁH % PENYUSUNAN PERLENGKAPAN
PROGRAM DAN DAN KEPEGAWAIAN
KEUANGAN

[ I I i B

BIDANG IDEOLOGI, BIDANG POLITIK DALAM BIDANG KETAHANAN BIDANG KEWASPADAAN
WAWASAN KEBANGSAAN NEGERI EKONOMI, SOSIAL BUDAYA, NASIONAL DAN
DAN KARAKTER BANGSA AGAMA DAN DRGANISASI PENANGANAN KONFLIK
KEMASYARAKATAN
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

Perencanaan kinerja ini menjabarkan RPD Kabupaten Seruyan 2024-2026 yang
telah ditetapkan (Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 9 Tahun 2021 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 6 Tahun 2019 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Seruyan yang saat ini
berubah menjadi Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Tahun 2024-2026) ke dalam
Rencana Strategis KESBANGPOL Tahun 2024-2026 yang memuat tujuan dan sasaran
strategis KESBANGPOL dalam mendukung visi dan misi serta program pembangunan
Bupati dan Wakil Bupati terpilih sesuai dengan tugas dan fungsi yang diemban di bidang
kesatuan bangsa dan politik dalam negeri yang telah ditetapkan dengan Peraturan Bupati
Seruyan Nomor 49 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Seruyan Nomor
23 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Seruyan Tahun 2024-2026.

2.1. Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten

Visi pembangunan daerah yang tertuang dalam dokumen RPD adalah
merupakan visi Bupati dan Wakil Bupati terpilih yang disampaikan pada saat
pemilihan Kepala Daerah.

VISI Pemerintah Kabupaten

Berdasarkan visi Pembangunan jangka Panjang Kabupaten Seruyan Tahun
2005 - 2025 yang termuat dalam RPD Kabupaten Seruyan Tahun 2024-2026.
Adapun Visi Kabupaten Seruyan Tahun 2024-2026, yaitu “TERWUJUDNYA
MASYARAKAT MADANI YANG ADIL DAN SEJAHTERA”, sedangkan Misi yang
termuat dalam RPD Kabupaten Seruyan Tahun 2024-2026 memiliki 3 Agenda
Pembangunan.

Adapun 3 (tiga) Agenda Pembangunan Kabupaten Seruyan Tahun 2024-
2026, yaitu :
1. Agenda Pembangunan Tahap 1 adalah: Ketahanan Ekonomi Daerah yang Mandiri

dan Berkelanjutan.

2. Agenda Pembangunan Tahap 2 adalah: Penguatan Tata Kelola Pemerintah guna

akselerasi kesejahteraan sosial.
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3. Agenda Pembangunan Tahap 3 adalah: Menuju Seruyan yang Madani, Adil dan
Sejahtera.

Berdasarkan visi dan Agenda Pembangunan diatas, maka KESBANGPOL
sebagai salah satu unsur Perangkat Daerah di Pemerintah Kabupaten Seruyan harus
mengedepankan perencanaan pembangunan yang tanggap akan kebutuhan

masyarakat dan permasalahan daerah.

Perencanaan pembangunan disusun secara baik dan terukur sehingga dapat
dilaksanakan, dikendalikan dan dievaluasi secara akuntabel. Demikian pula dengan
pelaksanaan urusan di bidang kesatuan bangsa dan politik dalam negeri yang
dilakukan KESBANGPOL diharapkan dapat menjawab kebutuhan dan permasalahan
pembangunan, serta dapat diimplementasikan oleh perangkat daerah yang terkait.

Berikut disajikan dalam bentuk tabel mengenai hubungan Tujuan dan
Sasaran RPD Kabupaten Seruyan Tahun 2024-2026 yang menjadi kewenangan
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan sebagaimana Tabel 2.1
berikut.
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Tabel 2.1.
Visi, Agendan Pembangunan Tahap I, Tujuan dan Sasaran RPD Kabupaten Seruyan Tahun 2024-2026
Yang Menjadi Kewenangan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan

RPD KABUPATEN SERUYAN 2024-2026

AGENDA PEMBANGUNAN INDIKATOR KINERJA INDIKATOR KINERIA s TARGET SO
H ik TUIUAN Tk SASARAN DEFINISI OPERASIONAL  |SATUAN |  (Realisasi) AKHIR
200 | 2005 | 2026 | 204
(1 (2] (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) {10)
Terwujudnya Masyarakat 1. Ketahanan 1. Meningkatkan Stabilitas [ 1. Persentase Konflik Jumlah kasusu yang [
Madani yang Adil dan  Perekonomian Daerah Ipoleksosbud Daerah Ipoleksosbud yang diselesaikan/jumlah kasusu yang Persen nfa 0 50 1 70 70
Sejahtera | yang Mandiridan diselesaikan terdata x 100 .
| Berkelanjutan —L
2. Persentase Jumiah LHKPN yang dilaporkan / ‘
2. Mewujudkan tata kelola Pelaporan LHKPN jumlah wajib lapor x 100% n/a 100 100 | 100 100
Organisas! Perangkat Persen ‘
Daerah yang efektH, 1. Meningkatnya [1. Persentase 1. Jumlah masyarakat yang dibina
efisien dan akuntabel Rasa Kesatuan masyarakat yang / jumiah pendududk usia | |
| dan Wawasan paham terhadap sekolah keatas x 100% Persen | n/a 014 | 031 | 050 | 050
Kebangsaan kesatuan bangsa I :
I 2. Meningkatnya [2. Persentase 2. Jumlah masyarakat yang '
Pemahaman masyarakat yang mendapatkan pembinaan
Politik paham terhadap politik / jumlah masyarakat Paiteii nfa 000 | 038 | 060 | 060
Masyarakat politik yang berusia minimal 17 tahun ‘
(hak pilih) x 100% ‘
|
3. Meningkatnya |3. Nilai SAKIP ‘ ,
kualitas perangkat daerah |
Layanan Persen | n/a B8 B | B B
Perangkat ' |
Daerah ‘ I
|
|
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2.2. Tujuan dan Indikator Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran

Tujuan dan Indikator Kinerja

Sebagaimana Rencana Strategis (RENSTRA)] KESBANGPOL Kabupaten
Seruyan Tahun 2024-2026, Tujuan merupakan kondisi yang ingin diwujudkan pada
tiga tahun mendatang, dimana tujuan tersebut selaras dengan visi dan misi kepala
daerah terpilih. Perumusan tujuan menggambarkan hasil-hasil serta manfaat yang
akan diberikan oleh KESBANGPOL Kabupaten Seruyan untuk kurun waktu 3 (tiga)
tahun sampai tahun 2026. Berdasarkan hasil analisis dengan mempertimbangkan
permasalahan, isu strategis dan tinjauan faktor eksternal, maka Badan
KESBANGPOL Kabupaten Seruyan menetapkan Tujuan dan Indikator Kinerja sebagai
berikut :

Tujuan :  Meningkatkan Stabilitas Ipoleksosbud Daerah
Indikator : Persentase Konflik Ipoleksosbud yang diselesaikan

Sasaran dan Indikator Kinerja

Sasaran organisasi adalah bagian yang integral dalam proses perencanaan
strategis organisasi, sehingga harus disusun secara konsisten. Fokus utama
penentuan sasaran adalah tindakan dan alokasi sumber daya organisasi dalam
kaitannya dengan pencapaian kinerja yang diinginkan. Sasaran yang akan dicapai
dalam rumusan yang spesifik dan terukur setra sejalan dengan tujuan. Sasaran dan
Indikator Kinerja yang ditetapkan terdiri atas 3 (tiga) Sasaran dengan 6 (enam)
Indikator Kinerja Utama (IKU), adalah sebagai berikut:

Sasaran 1 : Menigkatnya Rasa Kesatuan dan Wawasan Kebangsaan Masyarakat
Sasaran 2 : Meningkatnya Pemahaman Politik Masyarakat
Sasaran 3 : Meningkatnya Kualitas Layanan Perangkat Daerah

Dengan Indiktor Kinerja Utama (IKU) :

1  Persentase Masyarakat yang dibina di Bidang Ideologi Pancasila dan
Karakter Kebangsaan Selama 3 Tahun (%);
Persentase Konflik Sosial yang diselesaikan (%);

3 Persentase Masyarakat yang Mendapatkan Pembinaan di Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya Selama 3 Tahun (%);

4  Persentase Ormas dan LSM yang ber- SKT (%);
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RENCANA KINER.JA TAHLINAN (RKT)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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5 Persentase Masyarakat yang Mendapatkan Pendidikan Politik Selama 3
Tahun (%);

6 Persentase unit kerja yang mendapatkan administrasi perkantoran (%).

berikut disajikan tujuan, sasaran beserta indikator kinerja dan target kinerja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan Periode RENSTRA 2024 - 2026
sebagaimana Tabel 2.2 berikut

Tabel 2.2.

Tujuan dan Sasaran beserta Indikator dan Target Kinerja
Periode RENSTRA Tahun 2024 - 2026
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan

Kond Kondisi
Indikator Tujuan/Sasaran Target Kinerja pada
No. Sasaran mpact) Awal Khir period
Tujuan
W2 | aom | ;s | w6 | a0 |
1 2 3 4 5 6a &b fie 7
1. Meningkatkan Stabilitas
Persentase  Konflik  Ipoleksosbud
Tpoleksosbud Daerah n/a 0 6 | 0 0
1. Meningkainya Rasa Kesatuan dan Persentase Masyarakat vang dibina di Bideng
Wawasan Kebangsaan Masyarakat ldealogi Pancasila dan Karakter Kebangsaan| nfa 0,14 031 0,50 0,50
Selama 3 Tahun
|Persentase Konflik Sosial yang diselesalken 50,00 0 60 70 70
Pe Masyarakat yang Mendap
Pembinaan di Bidang Ketahanan Fkonomi| n/a 0 034 0353 033
Sosial dan Budaya Selama 3 Tahun
Persentase Ormas dan LSM yang ber- SKT 68,83 0 | 4950 | 52,48 5248
2. Meningkatnya Pemah Politik Pe Mas yang Mend
Masyarakat Peadi Poh:il: 3 Tahun * n/a 0 0,38 0,60 0,60
2. Mewujutkan tata kelola 3. Meningkatnya kualitas Layanan
organisasi Perangkat Daerah Perangkat Daerah Persentase wnit ke yang mendapatkan
yang efektif, efisien dan | it ek ast 100 50 100 100 100
| kuntabel 1
L
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2.3. Program, Sasaran Program dan Indikator Program

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2024 ini memuat 6 (Enam) Program dengan 6 (Enam)
Sasaran/Indikator Program sebagaimana disajikan pada Tabel 2.3 berikut.

Tabel 2.3

Program, Sasaran Program dan Indikator Program Tahun 2023
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan

No.

Program

Sasaran Program

Indikator Program

)

(3)

(4)

(1)
L.

Program Penguatan
Ideologi Pancasila Dan
Karakter Kebangsaan

Meningkatnya Pemahaman
Masyarakat Terhadap
Ideologi Pancasila dan

Karakter Kebangsaan

Persentase = Masyarakat
yang dibina di Bidang
Ideologi Pancasila dan
Karakter Kebangsaan
selama 3 Tahun

Program Peningkatan
Kewaspadaan nasional dan
Peningkatan Kualitas dan
fasilitas Penanganan
Konflik Sosial

Meningkatnya Kewaspaan
Nasional Dan Peningkatan
Kualitas Dan Fasilitasi
Penanganan Konflik Sosial

Persentase Konflik Sosial
Yang Di Selesaikan

Program
Peran Partai
Lembaga melalui
Pendidikan Politik dan
Pengembangan etika Serta
Budaya politik

Peningkatan
Politik dan

Meningkatnya Peran Partai
Politik Dan Lembaga
Pendidikan Melalui
Pendidikan Politik Dan
Pengembangan Etika Serta
Budaya Politik

Persentase = Masyarakat
yang mendapatkan
Pembinaan Politik selama
3 Tahun

Program
Dan
Organisasi
Kemasyarakatan

Pemberdayaan
Pengawasan

Meningkatnya
Pemberdayaan
Pengawasan
Kemasyarakatan

Dan
Organisasi

Persentase Ormas dan

LSM yang ber-SKT

Program Pembinaan dan
Pengembangan Ketahanan
Ekonomi, Sosial dan
Budaya

Peningkatan Pembinaan
Dan Pengembangan
Ketahanan Ekonomi, Sosial
Dan Budaya

Persentase
yang

Masyarakat
mendapatkan
pembinaan di  bidang
Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya selama
3 Tahun

Program Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/ Kota

Meningkatnya Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Persentase unit Kkerja
yang mendapatkan
administrasi perkantoran
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2.4. Kegiatan, Sasaran Kegiatan dan Indikator Kegiatan

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2024 ini memuat 12 (dua belas) Kegiatan dengan 39
(Tiga Puluh Sembilan) Sub Kegiatan/Indikator Kegiatan sebagaimana disajikan
pada Tabel 2.4 berikut.

Tabel 2.4

Kegiatan, Sasaran Kegiatan dan Indikator Kegiatan Tahun 2024
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan

No. Kegiatan Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan

1 2 3 4

1. |Kegiatan Perumusan| Meningkatnya Pembinaan Persentase Masyarakat
Kebijakan  Teknis dan| Pengembangan wawasan yang dibina di Bidang
Pemantapan  Pelaksanaan| Kebangsaan terhadap Ideologi Pancasila dan
Bidang Ideologi Pancasila| masyarakat Karakter Kebangsaan
dan Karakter Kebangsaan

2. |Kegiatan Perumusan| Meningkatnya Konflik | Peresentase Konflik
Kebijakan Teknis dan| Sosial Yang Di Tangani Sosial Yang Di Tangani
Pelaksanaan  Pemantapan
Kewaspadaan Nasional dan
Penanganan Konflik Sosial

3. |Kegiatan Perumusan| Meningkatnya Masyarakat | Persentase Masyarakat
Kebijakan Teknis dan| yang mendapatkan | yang mendapatkan
Pemantapan Pelaksanaan| pendidikan Politik Pembinaan Politik
Bidang Pendidikan Politik, (Jumlah Masyarakat yg
Etika Budaya Politik, mendapatkan
Peningkatan Demokrasi, Pembinaan Politik
Fasilitasi Kelembagaan /Jumlah Masyarakat yg
Pemerintahan, Perwakilan berusia minimal 17
dan Partai Politik, Pemilihan Tahun ( Hak Pilih) x
Umum/Pemilihan  Umum 100%)
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

4. |Kegiatan Perumusan| Meningkatnya Ormas dan | Persentase Ormas dan
Kebijakan Teknis dan| LSM yang ber-SKT LSM  yang  ber-SKT
Pemantapan  Pelaksanaan (Jumlah Ormas yg ber-
Bidang Pemberdayaan dan SKT / Jumlah Ormas yg
Pengawasan Organisasi Terdata x 100%)
Kemasyarakatan

5. |Kegiatan Perumusan| Meningkatnya masyarakat | Persentase Masyarakat
Kebijakan Teknis dan| yang mendapatkan | yang mendapatkan
Pemantapan  Pelaksanaan| pembinaan peningkatan | pembinaan di bidang
Bidang Ketahanan| pengembangan ketahanan | Ketahanan Ekonomi,
Ekonomi, Sosial dan| Ekonomi, Sosial Dan | Sosial dan Budaya
Budaya Budaya (Jumlah masyarakat

yang mendapatkan
pembinaan di bidang
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RENCANA KINER.JA TAHLNAN (RKT)

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025

Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya /[
Jumlah Penduduk x
100%)

6. |Kegiatan Pengadaan Barang| Terlaksananya Kegiatan |Persentase Terlaksananya
Milik Daerah Penunjang| Pengadaan Barang Milik [Kegiatan Pengadaan
Urusan Pemerintah Daerah | Daerah Penunjang Urusan g:;:ﬁsan Milik Bflfinh

Pesreineh Bech Pemer-i]ntagh Daerah

7. |Kegiatan Pemeliharaan| Terlaksananya Kegiatan |Persentase Pemeliharaan
Barang  Milik  Daerah| Pemeliharaan Barang Milik |Barang  Milik  daerah
Penunjang Urusan| daerah Penunjang Urusan |Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang |Femerintahan Daerah

. yang dilaksanakan
dilaksanakan

8. |Kegiatan Administrasi| Terlaksananya Kegiatan |Persentase Terlaksananya
Keuangan Perangkat| Administrasi Keuangan |Kegiatan Administrasi
Daerah Perangkat Daerah Keuangan Perangkat

Daerah

9. |Kegiatan Perencanaan, | Terlaksananya Kegiatan |Persentase Terlaksananya
Penganggaran, dan Evaluasi| Perencanaan, Kegiatan  perencanaan,
Kinerja Perangkat Daerah | Penganggaran, dan |Penganggaran ot

Evaluasi Kinerja Perangkat |€Valuasi kinerja perangkat
daerah
Daerah

10. |Kegiatan Administrasi| Terlaksananya Kegiatan |Persentase Administrasi
Kepegawaian Perangkat| Administrasi Kepegawaian |Kepegawaian Perangkat
Daerah Perangkat Daerah yang |DPaerah yang disediakan

disediakan

11. |Kegiatan Administrasi| Terlaksananya Kegiatan |Persentase Terlaksananya
Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum |Kegiatan Administrasi

Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah

12. |Kegiatan Penyediaan Jasa| Terlaksananya Kegiatan |Persentase Terlaksananya
Penunjang Urusan| Penyediaan Jasa Penunjang |Kegiatan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan |[Penunjang urusan

Dasral pemerintah daerah

Berikut disajikan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kabupaten Seruyan Tahun 2025 ini yang memuat 6 (Enam) Program dengan
6 (Enam) Sasaran/Indikator Program dan 12 (Dua belas) Kegiatan/ Indikator
Kegiatan dengan 38 (Tiga Puluh Delapan) Sub Kegiatan/Indikator Sub Kegiatan
sebagaimana disajikan pada Tabel 2.5 berikut.
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
Badan Kesatuan Bangsa dan Palitik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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Tabel 2.5.

Program, Sasaran Program dan Indikator Program serta Kegiatan, Sub Kegiatan dan Indikator Kegiatan Tahun 2025
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan

Indikator Sub

Kegiatan dan Sub Kegiatan Kegiatan

No. Program Sasaran Program Indikator Program

Program Meningkatnya . | Persentase
Penguatan Pemahaman Masyarakat yang
Ideologl Pancasila Masyarakat dibina di Bidang
Dan Karakter Terhadap Ideologi Kegiatan Perumusan | Sub  Kegiatan Pembentukan | Jumlah Paskibraka
Kebangsaan Ideologi Pavisaaili diin Kebijakan Teknis Paskibraka
Pancasila dan Karakter i — — .
Pelaksanaan Bidang | Pelaksanaan Kebijakan di | Jumlah Orang yang
Karakter Kebangsaan Ideologi Pancasila Bidang  Ideologi =~ Wawasan | Mengikuti
Kebangsaan selama 3 Tahun dan Karakter Kebangsaan, Bela Negara, | Pelaksanaan
Kebangsaan Karakter Bangsa, Pembauran | Kebijakan di Bidang
Kebangsaan, Bhineka Tunggal | Ideologi Wawasan
lka dan Sejarah Kebangsaaan Kebangsaan, Bela

Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran
Kebangsaan,
Bineka Tunggal lka
dan Sejarah
Kebangsaan
Pelaksanaan Koordinasi di | Jumlah Orang yang
Bidang Ideologi Wawasan | Mengikuti

Kebangsaan, Bela Negara, | Koordinasi di
Karakier Bangsa, Pembauran | Bidang Ideologi
Kebangsaan, Bhineka Tunggal | Wawasan

Ika dan Sejarah Kebangsaaan Kebangsaan, Bela

Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran
Kebangsaan,
Bineka Tunggal lka
dan Sejarah
Kebangsaan
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

Badan Kesatuan Bangsa dan Palitik

Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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Penanganan Konflik
Sosial

Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah

Pelaksanaan Monitoring, | Jumlah Laporan
Evaluasi dan Pelaporan di | Hasil Monitoring
Bidang Ideologi Wawasan | Evaluasi dan
Kebangsaan, Bela Negara, | Pelaporan di Bidang
Karakter Bangsa, Pembauran | Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bhineka Tunggal | Kebangsaan, Bela
Ika dan Sejarah Kebangsaaan Negara, Karakter
Bangsa,
Pembauran
Kebangsaan,
Bineka Tunggal lka
dan Sejarah
Kebangsaan
2. Program 1. | Meningkatnya 1. | Persentase Konflik
Peningkatan Kewaspaan Sosial Yang Di
Kewaspadaan Nasional Dan Selesaikan -
nasioanal dan Peningkatan Kegiatan Perumusan | Penyusunan Bahan Perumusan | Jumlah Kebijakan
Peningkatan Kualitas Dan Kebijakan Teknis Kebijakan di Bidang | di Bidang
Kualitas dan Fasilitasi dan Pelaksanaan Kewaspadaan Dini, Kerjasama | Kewaspadaan Dini,
fasilitas Penanganan Pemantapan Intelijen, Pemantauan Orang | Kerjasama Intelijen,
Penanganan Konflik Sosial Kewaspadaan Asing, Tenaga Kerja Asing dan | Pemantauan Orang
Konflik Sosial Nasional dan Lembaga Asing, Kewaspadaan | Asing, Tenaga Kerja

Asing dan Lembaga
Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang  Kewaspadaan Dini,
Kerjasama Intelijen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing
dan Lembaga Asing,
Kewaspadaan Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

Jumlah Orang yang
Mengikuti
Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Kewaspadaan Dini,
Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga |
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RENCANA KINERJA TAHLINAN (RKT)

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Pelaksanaan Koordinasi di
Bidang  Kewaspadaan  Dini,
Kerjasama Intelijen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing
dan Lembaga Asing,
Kewaspadaan Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

Jumlah Orang yang
Mengikuti
Koordinasi di
Bidang
Kewaspadaan Dini,
Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan  Antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Pelaksanaan Monitoring,
Evaluasi di Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan
Antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah

Jumlah Laporan
Hasil  Monitoring,
Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini,
Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan  Antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Program 1. | Meningkatnya 1. | Persentase
Pﬂllﬂlhtﬂ; Peran Partai Masyarakat yang
ll:::l.i:kps:: :’:Htik S ;:::mt:nn Kegiatan Perumusan | Penyusunan Bahan Perumusan | Jumlah Kebijakan
Lembaga mbaga litik selama 3 | Kebilakan Teknis Kebijakan di Bidang Pendidikan | Di Bidang
Pendidikan Politik Pendidikan Politik sslama dan Pemantapan Politik, Etka Budaya Politik, | pendidikan Politik
dan Melalui Tahun Pelaksanaan Bidang | Peningkatan Demokrasi, | g a Budava !
Pengembangan Pendidikan Pendidikan Politik, Fasilitasi Kelembagaan Politik Y
etika Serta Politik Dan Etika Budaya Politik, | Pemerintahan, Perwakilan dan | @ O'0%
Budaya politik Pengembangan Peningkatan Partai  Politik,  Pemilihan | Peningkatan
Etika Serta Demokrasi, Fasilitasi | Umum/Pemilihan Umum Kepala | Demokrasi,
Budaya Politik Kelembagaan D.aera}.l, serta Pemantauan | Fasilitasi
Pemerintahan, Situasi Politik Di Daerah Kelembagaan
Perwakilan dan Pemerintahan,
R Perwakilan dan
Umum/Pemilihan Part?.li Politik,
Umum Kepala Pemilihan
Daerah, serta Umum/Pemilihan
Pemantauan Situasi Umum Kepala
Politik Daerah, Serta

Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

Pelaksanaan Kebijakan di

Jumlah Orang yang

Bidang Pendidikan Politik, Etika Mengikuti
Budaya Politik, Peningkatan Pelaksanaan
Demokrasi, Fl‘asx.htam Kebijakan Di
Kelembagaan Pemerintahan, . s
Perwakilan dan Partai Politik, | Di9ang Pendidikan
Pemilhan ~ Umum/Pemilihan | Politik, Etika
Umum Kepala Daerah, serta | Budaya Politik,
Pemantauan Situasi Politik Di | Peningkatan
Daerah Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan

Bab Il — Perencanaan Kinerja
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, Serta

Pemantauan Situasi
Politik Di Daerah

Pelaksanaan Koordinasi di

Jumlah Orang yang

Bidang Pendidikan Politik, Etika | Mengikuti

Budaya Politik, Peningkatan | Koordinasi Di

Demokrasi, Fasilitasi | Bidang Pendidikan

Kelembagaan Pemerintahan, | Politik, Etika

Perwakilan dan Partai Politik, | Budaya Politik,

Pemilihan Umum/Pemilihan | Peningkatan

Umum Kepala Daerah, serta | Demokrasi,

Pemantauan Situasi Politik Di | Fasilitasi

Daerah Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, Serta

Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

Pelaksanaan Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di

Jumlah Laporan
Hasil Monitoring,

Bidang Pendidikan Politik, Etika | Evaluasi dan
Budaya Politik, Peningkatan | Pelaporan di
Demokrasi, Fasilitasi | Bidang Pendidikan
Kelembagaan Pemerintahan, | Politik, Etika
Perwakilan dan Partai Politik, | Budaya Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan | Peningkatan

Umum Kepala Daerah, serta | Demokrasi,
Pemantauan Situasi Politik Di | Fasilitasi

Daerah Kelembagaan
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
Badan Kesatuan Bangsa dan Palitik

Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, Serta

Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

4. Program 1. | Peningkatan 1. | Persentase
Pembinaan dan Pembinaan Dan mTht yang
Pengembangan Pengembangan mendapatkan
Kemm h"tﬁnm pembinaan di Kegiatan Perumusan | Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang
Ekonomi, Sosial Ekonomi, Sosial bidang Ketahanan Kebijakan Teknis Bidang Ketahanan Ekonomi, Mengikuti
dan Budaya Dan Budaya Ekonomi, Sosial dan Pemantapan Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pelaksanaan
dan Budaya selama Pelaksanaan Bidang | Pencegahan Penyalahgunaan Kebijakan di Bidang
3 Tahun Ketahanan Ekonomi, | Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Ketahanan
Sosial dan Budaya Umat Beragama dan Penghayat Ekonomi, Sosial,
Kepercayaan di Daerah Budaya dan
Fasilitasi
Pencegahan
Penyalagunaan

Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di
Daerah

Pelaksanaan Koordinasi di | Jumlah Orang yang
Bidang Ketahanan Ekonomi, | Mengikuti
Sosial, Budaya dan Fasilitasi | Koordinasi di

Pencegahan Penyalahgunaan | Bidang Ketahanan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan | Ekonomi, Sosial,
Umat Beragama dan Penghayat | Budaya dan
Kepercayaan di Daerah Fasilitasi
Pencegahan
Penyalagunaan

Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan  Umat
Beragama dan
Penghayat
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Kepercayaan di
Daerah
Pelaksanaan Monitoring, | Jumlah Laporan
Evaluasi dan Pelaporan di | Hasil  Monitoring,
Bidang Ketahanan Ekonomi, | Evaluasi dan
Sosial, Budaya dan Fasilitasi | Pelaporan di Bidang
Pencegahan Penyalahgunaan | Ketahanan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan | Ekonomi, Sosial,
Umat Beragama dan Penghayat | Budaya dan
Kepercayaan di Daerah Fasilitasi
Pencegahan
Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan  Umat
Beragama dan
Penghayat

Kepercayaan di
Daerah

5 Program 1. | Meningkatnya Jumlah Ormas dan

Pemberdayaan Pemberdayaan LSM yang ber-SKT

Dan Pengawasan Dan Pengawasan

Organisasi Organisasi Kegiatan Perumusan | Penyusunan Bahan Perumusan | Jumlah Kebijakan

Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kebijakan Teknis Kebijakan di Bidang Pendaftaran | dibidang
dan Pemantapan Ormas, Pemberdayaan Ormas, | Pendaftaran Ormas,
Pelaksanaan Bidang | Evaluasi dan Mediasi Sengketa | Pemberdayaan
Pemberdayaan dan Ormas, Pengawasan Ormas dan | Ormas, Evaluasi
Pengawasan Ormas Asing di Daerah dan Mediasi
Organisasi Sengketa  Ormas,
Kemasyarakatan Pengawasan Ormas

dan Ormas Asing di
Daerah

Pelaksanaan Kebijakan di | Jumlah Orang yang
Bidang Pendaftaran Ormas, | Mengikuti
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi | Pelaksanaan

dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas

Kebijakan dibidang
Pendaftaran Ormas,

Asing di Daerah Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi
dan Mediasi
Sengketa  Ormas,

T i i i ittt AT T T L
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Pengawasan Ormas
dan Ormas Asing di
Daerah

Daerah

6. | Program 1. | Meningkatnya Persentase umnit
Penunjang Urusan Penunjang kerja yang
Pemerintah Urusan mendapatkan ; : . ,
Daerah Pemerintah administrasi Keglgu?.n _ Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah Ora'ng
Administrasi ASN yang Menerima
Daerah perkantoran Keuangan Perangkat Gaji  dan

Tunjangan ASN

Kegiatan
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan lkhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah
Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas | Jumlah Paket
Administrasi Beserta Atribut Kelengkapannya | Pakaian Dinas
Kepegawaian beserta Atribut
Perangkat Daerah Kelengkapan

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi yang

Mengikuti

Pendidikan dan

Pelatihan
Bimbingan Teknis Implementasi | Jumlah Orang yang
Peraturan Perundang-undangan | Mengikuti

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-

Undangan

Kegiatan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan Penggandaan

T e i i i 2 P ]
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yang disediakan

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket
Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-

Undangan yang
Disediakan

Penyediaan  Bahan  Logistik
Kantor

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi

SKPD
Kegiatan Pengadaan | Pengadaan Sarana dan | Jumlah Unit
Barang Milik Daerah | Prasarana Gedung Kantor atau | Sarana dan
Penunjang Urusan Bangunan Lainnya Prasarana Gedung
Pemerintah Daerah Kantor atau

Bangunan Lainnya
yang Disediakan

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah  Laporan
Penyediaan  Jasa
Surat Menyurat

BN MBS A A
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Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan

Penyediaan Jasa  Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan

Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas

Penunjang Urusan Kendaraan Perorangan Dinas | atau Kendaraan

Pemerintahan atau Kendaraan Dinas Jabatan Dinas Jabatan yang

Daerah Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya

Biaya Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan
dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara

Pemeliharaan/ Rehabilitasi
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/
Direhabilitasi
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2.5. Capaian Kinerja Tahun Sebelumnya (2024)

Berikut disajikan Capaian Kinerja Tahun 2024 Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Seruyan sebagaimana pada Tabel 2.6 berikut.

Tabel 2.6.
Capaian Kinerja Tahun 2024
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan

Sasaran Indikator Capaian
No. Strategis Kinesja Target |Realisasi (%)
1 2 3 L 5 6
1. |Peningkatan  ketahanan|Laju pertumbuhan
ideologi bangsa,|pembinaan dan
kewaspadaan dini, politik|pengembangan wawasan | 014 0.1% 7:50%
kemasyarakatan dan|kebangsaan (%).
ketahanan sosial budaya|persentase Konflik Sosial ,
dan ekonomi. yang diselesaikan (%). S0 | 2500 | S0%

Laju Pertumbuhan

Pembinaan Politik (%). 0.18 0.27 99,80%

Laju Pertumbuhan
Pembinaan Ketahanan Sosial | 0.17 0.24 281,40%
Budaya dan Ekonomi (%).

Persentase Ormas dan LSM 46.53 51.92 58,24%

yang ber-SKT
Persentase Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 100 100 100%

Kabupaten/ Kota

Jumlah Anggaran Kegiatan Tahun 2024 . Rp. 45,407,628,430,-
Jumlah Realisasi Anggaran Kegiatan Tahun 2024 : Rp. 43,569,663,567,-
atau sebesar 95.95 %.
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BAB III
TABEL RENCANA KINERJA TAHUNAN
RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2025

Sasaran Indikator
No. Strategis Kinesja Satuan Target
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Rasa|Persentase = Masyarakat yang Persen 0,31
Kesatuan dan Wawasan|dibina di Bidang Ideologi
Kebangsaan Masyarakat. |Pancasila dan Karakter
Kebangsaan Selama 3 Tahun
Persentase Konflik Sosial yang Persen 60
diselesaikan
Persentase Masyarakat yang Persen 0,34
Mendapatkan  Pembinaan  di
Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya Selama 3
Tahun
Persentase Ormas dan LSM yang Persen 49,50
ber- SKT
2. |Meningkatnya Persentase = Masyarakat yang Persen 0,38
Pemahaman Politik| Mendapatkan Pendidikan Politik
Masyarakat. Selama 3 Tahun
3. | Meningkatnya  kualitas|Persentase unit kerja yang Persen 100
Layanan Perangkat|mendapatkan administrasi
Daerah perkantoran

Kuala Pembuang, Januari 2025

Kepala Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Seruyan,

HARTA SIMA, M.Pd.
Pembina Utama Muda, (IV/c)
NIP. 19650228 198812 1 001
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025

BAB IV
IKU RENCANA STRATEGIS

Indikator Kinerja Perangkat Daerah
Yang Mengacu Pada Tujuan dan Sasaran RPD

Targrt Capaian Setiap Nondial Kinieria

padan akiiz Ketrsangan

Tahun han Tahan petisde RFD

Takius 2023
6

| fnpecy

lssusu T
dinelesmikar. diselesadhan jumlsh kasusy orp
fyang terdats x |00
2. [Prrsentase Pelaporan LHKPN K usmlsh LHKPN yang| Persen nja 100 100 100 100 I1XD RPD frpact / KT/
|dilaparken/ jumlah wajb Lepor x oFp
100
| 3 [Persentase il yang Jumish rukal yang ditinal Persen n/a 004 | 03l | 050 0,50 Iadikator Kierja
peniNann teNlMNg Wawasan ke bargsaan / pumish penduduk usia sekolsh Sassran Renatre-PD
kentas x 100% gt
4. |Per yang Jumish yarg| Persen nfs 0,00 038 | 060 0,60 Indikator Kinerja
pembinaan politik mendapatian pemixnaan politk Sasarmn Renntra PD
/ jumish mesyarska yarg| (Inpact}
berusis munimal 17 tshun {hak|
P x 100%.
5. |Nitai Sakip Perungkat Daerah Foin wa B B B B Indilator Knecjs
| Sasarun Renstra:-PD
- B | (inpact) ]
6. |Persentase Masyarakat yarg diina &i Bidang\Jumish =~ masyskst  yang| Persen o/a 0,14 031 05 9,50 Indikator Kinecis
[deologi Pancasila dm Karakier Kebangsaan|diberikan pembwaen di Bidang | Sasaran Renstra-PD
selama 3 Tahun Ideclogi Pancasila dan Kerelter i |

/ jumlsh
usia sckolah kestas x | 00%

7. |Persentase Konfik Sosial Yang [X Seleasion |Jumish Kasus yang disclesaiican| Persen 50 [ 60 0 70 Indikator Kinerja
| jumish kasus yang terdata x. Sasamn Renstra PD
100% fiapect
8 |Persentase v yang Juminh kat yarg! Pemsen nj/a 0 0,38 0,60 060 Indikater Kinenja
Pembinan Poiitik selama 3 Tahun mendapatian pembmee: politik Progmm Renstra FD
[ jumlah mesyarckst  yang Outcome)
berusia mmnimal 17 tshun (hak
pilih) x 100%
"9 |Persentase Ormas dun L8M yang ber-8KT  [umish Ormas yang bers SKT /| Persen 6883 ] 4950 | 52,48 .48 Incikator Kinerja
{jumish Ormas yang tenlata x| Progrun Renatra-FD
100% Outeome]
10 [Persentase yarg Jumiah yang| Persen afa 0 oM | 033 0,53 Indikator Kinena
di indang Ekonomi,|mendapatian  peminnaan  di| | Program Recstra-PD
Sonial dan Budayn seluma 3 Tahun Bidang Ketmhanan Ekonomi,| (Outctme]
Sosial dan Budsya | Jumish
Fenduduk x L100%
(u Fersentasc w ke yang mendanetkan Jumiah kegatan yang terlusans]  Persen 100 50 00 | 100 100 [T —
|acimunistras) perkantoran |/ juminh target x 100% | Program Renstro-FD
| Outcomse|

Sumber Data : Tabel 7.1. pada RENSTRA 2024-2026 Badan Kesbangpol Kabupaten Seruyan.

Kuala Pembuang, Januari 2025

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Seruyan,

HARTA SIMA, M.Pd.
Pembina Utama Muda, (IV/c)
NIP. 19650228 198812 1 001

N AT AT LA AT AT A AT AT ARG A AT AT AT AT AT AR AT AL AR L AT LB BT

Bab IV — IKU Rencana Strategis 30



RKT 2025

b
e mmwr”
.
e .‘o._

KABUPATEN SERUYAN

BAB V
Penutup

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK



RENCANA KINERJA TAHLUNAN (RKT)
Hadan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Seruyan Tahun 2025
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini merupakan komitmen Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan dalam penyelenggaraan pemerintahan yang baik
(good governance) serta sebagai upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan yang bersih

(clean government) sebagaimana diharapkan oleh semua pihak.

Adapun dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Seruyan merupakan penjabaran dari sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam rencana strategis yang akan dilaksanakan oleh instansi pemerintah
melalui berbagai kegiatan tahunan. Perencanaan kinerja merupakan komitmen bagi
instansi untuk mencapai sasaran dan program yang telah ditetapkan pada tahun yang
direncanakan.

Rencana kinerja ini dapat tercapai bila dilaksanakan dengan penuh dedikasi
dan kerja keras oleh sumber daya manusia dan potensi yang ada, dengan harapan
mampu memberikan konstribusi positif bagi upaya pemerintah Kabupaten Seruyan
dalam rangka merencanakan pembangunan daerah khususnya di lingkungan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Seruyan. Dimana keberhasilan suatu organisasi
tidak hanya diukur dari habisnya anggaran yang telah dialokasikan, tetapi difokuskan
pada pada aspek efisiens yang dapat dicapai, kualitas output yang dihasilkan serta

efektivitas mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Dengan tersusunya Dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini, diharapkan
dapat memberikan gambaran yang jelas dan transparan atas pelaksanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Seruyan pada Tahun 2025.
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TABEL IKU
RENCANA STRATEGIS

SATUAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (SOPD)

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN SERUYAN




XEPUTUSAN FENETAPAN [NDIKATOR KINERJA UTAMA TAIUN 2024-2026 BADAN XESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABSUPATEN SERUTAN

Unit Ravja | Badan Kesatusn Bengss dan Politi
Jubatan | Kepals Baden
Tuges ' Urssan Dasrsh Di Bidang Kesstuan Dangss Dun Palitix.
Fungsi P Toluis Dun Bidang ldeologi Pancesila Dan Karskter Kebangeaan:
» Tekuis Dax Bidang Poiltik, Etika Budays Politik, Peninglstan Demolkrast,
Fusilitasi 5 Dan Partai Folitik, Femilthan Umum /Pemilikan Umum Nepals Dasrah, Serta Pemantauan Sitnasi Politik;
- Telnis Dan Bidang Dan
4 Teknis Dan Bideag Eksnoml, Sosisi Dan Nudsys: Den
Teknis Dun Wesional Dun Penangenan Konfllk Scaial.
W Tujuna tedikator Touan Bassran Indikator Basaran PORMTAN SUMBER DATA [ rosaceey Program Basarua Frogram judinazos prograss m"-'u r Tagintan I‘--G-ll m tndikator Keglatan Bub Keglaten Basarun Bub Meglataa | Indikaier Gub Keglatan
I 2 ] 4 3 [ T _‘, 3 » 10 10 1 18 13 14 i 15
i 1 1 Perventase Fidang liwdog Eepala fadan
etabilitas Ipiakanabid pang [rp . Masyarskat yang (74 dibarikan Parcasia dan
 iplsicsontiu ammiesaiinn i wmwmsan i Bidang | Earakiee
dnerat, e — Ideniogl Pancesila dan
masywiskat wawasan ketangsasn | Karaiiar Kntangrasn
( Jumbah Fecduduk
Ueia Saccial bamtas 3
100,
[ 3 Meclughatin |2 Persmtase Susriah Masparabat | Bidaing Foliih alas | Kepala Badaz
g Nugeri
i Ewndepatian Pofiek
maryaekal peenbizman pobtk | /Juminh Masyarakat
g berusia muinimal 17
Tahuz, | Hak i) x
1
T Program Pengustan | Maningkatays [T —— ————— — T Sumian . humum&umm G [Famiiah Fabgaban Tabnis &1
leealogl Pancastia | Pemabaman yang diblss 41 Bidang | yg diberiias Tehals yu diberihsn | yung dibins, i Bidang [ Di Bldang lssioy Wawasan |Baang Meoiogt Wawnser | Bcuing Maciog, Wasrasen
Dan Marskesr Masyaraiat Idecing Pascasils dan 4 Dan ideologl Parcaaia dun Bela Negars, | Kshwiguass, Bein Negira, | Kebacygsern, Boh Nogaim,
Ksbengeaan Terbadap ldsolngl | Earakisr Bl e waean Karabn: Xernkier Dangas. Karakoer Dasgea. Kartises Bargea, Paenbvuran
= 5 Im- ‘-_r tarnatap ‘*- Burshn Tungygs! o Dan Binwka Tungsal fo dan
Huraktar | R
: i Iha dar Sejarah Kabenguan
Jumlah Ponduduk
Usia Bokslah keatas Usin Sokelah bustas
x 100% |m 100%
Pulakaasiaan Kebijakan, 0 | Terlakmansirrs Koordinasl 4i | fuamish Ovang yeng.
Dixiang ldeokog! Vawasan | Midang ideciogt Wawssan Teishanran:
Fenargesan, Bula Segars | hetarquasn, Aeia Nepars. | Kebgaba & Ratang sologs
Farakter Basigas, Karakter Bungsn, Kalsarygsaar, fals
Prenbariait Binelos Tunggal Dis dan | >
Hineka Tunggel ks Dac | dejarah  Beneba Tongged T o,
T
rlh-ull-hiw-—n Evaliiasi dan Pelapares Jumdah Ovang yang.
[ B oo . Foxudirwal di
| Knraicter Hangsa, Mabacgiaan, Duia Negura,  |Sidang ldecdogl Wewasan
Peibaruas Kebemgaasn, | Kasites ¥ sosngaase, Bela Megais.
| Bassiam s Daty. Faruinar Pangss, Prmosuisn
Sesacat Kebasgsaan Hiomien Tunggal e dan Tusggal
Segarah fisbangaann [ha dan, Sejasah Kabargiaas
Evaluasi Dan Peiagoran
Dan o haemiats Lapormn Hasd
Kebogaanan, bals Negars, -
i
Py o [EO e
P |t bondern pusstn [ Negae, Kusakoor Bamgm,
Fam Birmdaa Tunggal tha dan
B R Pregram ,"“ Foreeiass Reafih | Jumih Neafik  [Ferenaein J [ Jumish tensssn yx | Pervewminws Kaniih | Poryuivinan Baban Torvususiyn Kebakan & | Jumsiar: Eabgeian i
Peninghatas Kewnapass Nusionsl |Susisl Tang DI Bosial yang | Kewtjukam Tuiais Hoaial Yang Of Tangani |Perumusan ievijakan i | Bidang Kresspadasn Dici, | Bideng Krwaspadaas, Dini,
Dan Dan Pelsksansan | hanus yg terdats x Bidang, Eewespadasn Do | Ketia Sema icteiven. Eagmsama lotelien,
Nasiona! Dan Kualitas Dun B dibagl Jumian Pemantapan 100 Lamg,
Penlngkatan Tasllitast Mouflik Beslal yuny |Kewnspadans Poesntnaan Orueg Aving, | Teemps Kaeju Auig dany | Tezaga Karyw Asing dan
Kualitas Dun Penanganas Reolik ditangani tshum 5 | Nasions] Dun. Teniagn Kerja Aning Dan Axing. Lembaga Auing,
Fasilitast Boslal Pesanganas Kosflik Lambaga Asing
[ —— Somial Kawavpadaan Fertamann | antar Negara, Fusiitast Actar Tegara. Pasiitaai
Manfik Sesial Anstar Negars. Fasdstan: Kebecr:tguas Badacg Vearnbagaer
s sortn wertn,
[ Konbik di
Panasiganan Konllik DI Lasrah Kevaapaiaan, Dmerah
Dasah Pecanganan Kaafik DU
Bitang Kemravpadaan Diri, Eini,
| Kerjsanma [otijon, Karja flara oteiljen, Eabijabonr: o Fidang
Peenmntnisan Orang Auisg . | Pemsntauac Orang Ating. | Eewsspadaan Dini,
Tanagn Karjs Asing Den Kerja Anicy dar. Imigen.
Axiew, Lembmgs Axig. Pemantasuan Oreng Aing,
Tanagn Kerju Asing dan
Kuwas paclaan, Homeanpadan:, Asrtar Nagare, Fasilns
Peniangasan Konfii Dy Fenacgaran Konflih & o mmbagaacs Batang
Dawrat Dascah Earvaspadasn, serts
Panasyganian Kooflik di
— === L — Dasrab




a Meninghatays Peran | Pemsentass Masyaraket |Jumiah Masyasakat |Paramuesa
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