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KATA PENGANTAR

Seraya memanjatkan puji dan syukur kepada Allah SWT, karena atas rahmat
dan karunia-Nya, dapat menyelesaikan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2023, sebagai penjabaran dari
aktivitas selama tahun pelaksanaan pembangunan dan merupakan amanat dari
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 29 Tahun 2010 bahwa setiap Perangkat Daerah perlu menyusun Rencana Kinerja
Tahunan, sebagai acuan bagi pelaksanaan kegiatan selama satu tahun.

Rencana Kinerja Tahunan memuat sasaran, indikator kinerja dan target yang
harus dicapai pada tahun 2023, dengan harapan mampu memberikan konstribusi positif
bagi upaya pemerintah Kabupaten Seruyan dalam rangka merencanakan pembangunan
daerah dan menciptakan good governance khususnya di lingkungan Dinas Komunikasi,
Informatika , Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan.

Akhir kata, semoga dengan adanya dokumen rencana kinerja tahunan ini dapat
menjadi rujukan dan pedoman pelaksanaan kegiatan di Dinas Komunikasi, Informatika ,
Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan, sehingga dapat menghasilkan kinerja

yang efektif dan efisien.

Kuala Pembuang, Februari 2023
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1.1

1.2

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Untuk menjamin tercapainya pelaksanaan tugas dan kegiatan Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan sesuai
dengan yang telah dirumuskan pada Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana
Kerja (Renja) Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Seruyan tahun 2023, maka disusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT).

RKT merupakan dokumen yang berisi informasi tentang tingkat atau
target kinerja berupa output dan atau outcome yang ingin diwujudkan oleh suatu
organisasi pada satu tahun tertentu. RKT menuntut konsistensi antara
pelaksanaan kegiatan dengan proses dan ketentuan dalam Renja dan Renstra
sehingga diperlukan kompetensi, profesionalisme, dan disiplin pegawai
dilingkungan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Seruyan dalam melaksanakan kegiatannya.

Instruksi Presiden (Inpres) Nomor 7 Tahun 1999 Tentang Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah, dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman
Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, menyatakan bahwa dokumen RKT adalah tolok ukur untuk mencapai
akuntabilitas kinerja instansi, pertanggungjawaban pencapaian Visi,MisiBupati,
dan Tujuan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Seruyan, serta sebagai dasar dalam penetapanPerjanjian Kinerja (PK) Tahun 2023
bagi Kepala Dinas Komunikasi, Informatik, Statistik dan Persandian Kabupaten

Seruyan kepada Bupati.

Struktur Organisasi
Struktur organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kabupaten Seruyan meliputi : 1 (Satu) orang Kepala Dinas (Eselon IIa),
1 (Satu) orang Sekretaris (Eselon Illa), 4 (Empat) Kepala Bidang (Eselon IIIb) dan 2
(Dua) Kepala Subbag (Eselon IVa) serta 5 (Lima) Jabatan Fungsional (Eselon IVa).
Bagan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Seruyan terdiri dari :
a. Kepala Dinas.
b. Sekretariat.

1. Kasubbag Umum, Pelengkapan dan Kepegawaian

2. Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan

3. Perencana Ahli Muda



c. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
1. Pranata Humas Ahli Muda
d. Bidang Teknik Informatika dan E-Goverment
1. Pranata Komputer Ahli Muda
2. Pranata Komputer Ahli Muda
e. Bidang Statistik
1 Statistik Ahli Muda

f. Bidang Persandiann



BAB II
PERENCANAAN KINERJA

2.1 Rencana Strategis

Dalam upaya mendukung pencapaian Visi dan Misi Bupati Seruyan dan
sebagai upaya mewujudkan arah, peran dan kewenangan serta tugas pokok dan
fungsi Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten

Seruyan yang diharapkan, sesuai dengan Visi Bupati, yaitu:

“ MEMAJUKAN KABUPATEN SERUYAN SEHAT “

(Sejahtera, Elok, Harmonis, Aman dan Tentram)

Dengan Misi sebagai berikut:

1. Menciptakan pemerintahan yang bersih dan baik serta profesional.

2. Mewujudkan mutu pendidikan yang lebih berkualitas,baik pendidikan formal
maupun non formal.

3. Memberikan pelayanan kesehatan yang prima serta berkualitas kepada
masyarakat.

4. Mengembangkan dan menghidupkan perekonomian rakyat yang berbasis pada
ekonomi kerakyatan. Mulai dari industri kecil, industri rumah tangga,
perdagangan, dan koperasi.

Meningkatkan pembangunan infrastruktur yang berkualitas.
Mewujudkan Pelabuhan Laut Teluk Segintung sebagai pintu gerbang ekonomi
Kabupaten Seruyan.

7. Meningkatkan, mengembangkan dan memberdayakan potensi sumber daya
alam, pertanian, peternakan, kelautan, perkebunan, dan kehutanan.

8. Mengembangkan sektor pariwisata, seni dan budaya.

Menciptakan lapangan pekerjaan, serta menjamin hak tenaga kerja.
10. Menciptakan rasa aman, kehidupan yang damai, rukun, harmonis, agamis dan

tentram dalam bingkai NKRI.

Dalam upaya mendukung pencapaian Visi dan Misi Bupati Seruyan
tersebut, maka dirumuskan tujuan strategis dan sasaran strategis, dalam kurun
waktu lima tahun ke depan. Sebagai salah satu komponen dari perencanaan
strategis, tujuan yang dirumuskan merupakan gambaran tentang keadaan yang
diinginkan oleh Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Seruyan selama kurun waktu lima tahun ke depan. Secara umum
sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Seruyan tahun 2023 senantiasa mengacu dan berpedoman
kepada Visi dan Misi Bupati Seruyan sebagaimana termuat dalam rencana

Strategis Kabupaten Seruyan yang telah ditetapkan.



2.2 Tujuan dan Sasaran

2.3

a.

Tujuan Strategis

Rumusan tujuan strategis tersebut diuraikan sebagai berikut :

1. Meningkatkan kualitas pelayanan publik

2. Terwujudnya kelompok komunikasi informasi masyarakat berbasis teknolog

informasi dan komunikasi

. Sasaran Stategis

Dalam mewujudkan tujuan strategis tersebut, sasaran yang ingin dicapai
adalah :
1. Meningkatnya penggunaan sistem informasi daerah.
2. Meningkatnya kualitas pelayanan data dan statistik.

3. Meningkatnya penyebarluasan informasi pembangunan daerah kepada
masyarakat.

4. Meningkatnya Penggunaan Sandi untuk pengamanan informasi pada
Perangkat Daerah

. Indikator Sasaran

Sasaran strategis yang akan dicapai dalam satu tahun selama periode
Renstra, sebagai alat ukur keberhasilan ditetapkan indikator kinerja sebagai
berikut :

1. Persentase cakupan jangkauan TIK

2. Persentase perangkat daerah dan unit kerja yang mengimplementasikan IT
dengan baik

3. Persentase jenis judul data statistik daerah yang terpublikasikan dengan baik

4. Persentase PPID pembantu yang terbentuk
Program dan Kegiatan

Tahun 2023 Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Seruyan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya memiliki
program-program kegiatan baik program dan kegiatan prioritas maupun

program dan kegiatan pendukung yang sinergis dengan program dan kegiatan.



Tabel 2.1

Program dan Kegiatan Bidang Informasi dan Komunikasi Publik Tahun 2023

Program Sasaran Indikator Kegiatan Sasgran Indi}(ator
Program Program Kegiatan Kegiatan
Program Terlaksana | Persentase | Pengelolaan | Terlaksana | 1.Persentase
Pengelola nya Cakupan Informasi nya Media
Informasi Program layanan dan Kegiatan Informasi dan
dan Pengelolaan | Telekomu | Komunikasi | Pengelolaan | Komunikasi
Komunikasi | informasi nikasi Publik Informasi Publik yang
Publik dan Pemerintah | dan dikelola
Komunikasi Daerah Komunikasi | 2. Jumlah
Publik Kabupaten/ | Publik Surat Kabar
Kota Pemerintah | Nasional
Daerah 3. Jumlah
Kabupaten/ | Surat Kabar
Kota Lokal
Tabel 2.2

Program dan Kegiatan Bidang Teknik Informatika dan E-Goverment Tahun 2023

Program Sasaran Indikator Kegiatan Sasaran Indikator
Program Program Kegiatan Kegiatan
Program Terlaksananya | Proporsi | Pengelolaan Terlaksananya 1. Jumlah
Pengelolaan | Pengelolaan Rumah e-Government | kegiatan Kegiatan
Aplikasi Program Tangga dilingkup Pengelolaan Pengelolaan
Informatika | Aplikasi dengan pemerintah e-Government e-Government
Informatika Akses daerah dilingkup dilingkup
Internet | kabupaten/ pemerintah pemerintah
kota daerah daerah
kabupaten/ kabupaten/
kota kota
2. Persentase
data yang
terkelola
melalui
e-Goverment




Tabel 2.3
Program dan Kegiatan Bidang Statistik Tahun 2023

Sasaran Indikator . . Indikator
Program p p Kegiatan Sasaran Kegiatan Keoiat
rogram rogram egiatan
Program Terlaksana | 1.Tersedian | Penyelengga | Terlaksananya Persentase
Penyeleng | nya ya Sistem | raan Kegiatan data statistic
garaan Program data Statistik Penyelenggaraan | sectoral yang
Statistik Penyelengga | Statistik Sektoral Statistik Sektoral | terselenggara
Sektoral raan yang dilingkup dilingkup daerah
Statistik terintegrasi | daerah kabupaten/ kota
Sektoral 2. Buku | kabupaten/
Kabupaten | kota
Dalam
Angka
3. Buku
“PDRB”
Tabel 2.4
Program dan Kegiatan Bidang Persandian Tahun 2023
Program Sasaran Indikator Kegiatan Sasgran Indi}(ator
Program Program Kegiatan Kegiatan
Program Terlaksananya | Persentase Penyelenggar | Terlaksana | Persentase
Penyelengga | Program Perangkat aan nya Informasi
raan Penyelenggara | Daerah yang | Persandian Kegiatan Pemerintah
Persandian | an Persandian | telah untuk Penyelengga | Kabupaten
untuk untuk menggunakan | pengamanan | raan yang
pengamana | pengamanan sandi  dalam | informasi Persandian | diamankan
n Informasi | Informasi komunikasi pemerintah untuk melalui
perangkat daerah pengamana | penyelengga
daerah kabupaten/ n informasi | raan
kota pemerintah | persandian
daerah
kabupaten/
kota




BAB III

RENCANA KERJA TAHUN 2023

Tabel 3.1
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Th.2023
1 2 3 4
1. | Meningkatnya pemberdayaan | Persentase cakupan layanan 70%
kelompok masyarkat dengan | Telekomunikasi
pemanfaatan teknologi informasi
dan komunikasi
2. | Meningkatnya penggunaan Proporsi Rumah  Tangga 80%
sistem informasi daerah dengan Akses Internet
3. | Meningkatnya kualitas | 1. Tersedianya sistem data Ada
pelayanan data dan statistik Statistik yang terintegrasi
2. Buku Kabupaten Dalam
Angka
3. Buku “PDRB”
4. | Meningkatnya Penggunaan Sandi | Persentase Perangkat Daerah 20%
untuk pengamanan informasi | yang telah menggunakan
pada Perangkat Daerah sandi dalam komunikasi
Perangkat Daerah
Tabel 3.2
Program Bidang Informasi dan Komunikasi Publik Tahun 2023
No PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Program Informasi dan | Persentase Cakupan layanan 70 %
komunikasi Publik Telekomunikasi
Tabel 3.3
Kegiatan Bidang Informasi dan Komunikasi Publik Tahun 2023
No KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Pengelolaan Informasi dan | 1.Persentase Media Informasi dan 100 %
Komunikasi Publik Pemerintah | Komunikasi Publik yang dikelola
Daerah Kabupaten/ Kota 2. Jumlah Surat Kabar Nasional
3. Jumlah Surat Kabar Lokal
Tabel 3.4
Program Bidang TI dan E-Gov Tahun 2023
No PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Program Aplikasi Informatika Proporsi Rumah Tangga dengan 80 %

Akses Internet




Tabel 3.5

Kegiatan Bidang TI dan E-Gov Tahun 2023

No KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Pengelolaan e-Government | 1. Jumlah Kegiatan Pengelolaan e- 100 %
dilingkup pemerintah daerah | Government dilingkup pemerintah
kabupaten/ kota daerah kabupaten/ kota
2. Persentase data yang terkelola
melalui e-Goverment
Tabel 3.6
Program Bidang Statistik Tahun 2023
No PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Program Penyelenggaraan | 1. Tersedianya sistem data Statistik Ada
Statistik Sektoral yang terintegrasi
2. Buku Kabupaten Dalam Angka
3. Buku “PDRB”
Tabel 3.7
Kegiatan Bidang Statistik Tahun 2023
No KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Penyelenggaraan Statistik | Persentase data statistic sectoral 100 %
Sektoral dilingkup daerah | yang terselenggara
kabupaten/ kota
Tabel 3.8
Program Bidang Persandian Tahun 2023
No PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Program Penyelenggaraan | Persentase Perangkat Daerah yang 20 %
Persandian untuk pengamanan | telah menggunakan sandi dalam
Informasi komunikasi perangkat daerah
Tabel 3.9
Kegiatan Bidang Persandian Tahun 2023
No KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Penyelenggaraan Persandian | Persentase Informasi Pemerintah | 100 %

untuk pengamanan informasi
pemerintah daerah kabupaten/
kota

Kabupaten yang diamankan melalui
penyelenggaraan persandian




BAB IV
PENUTUP

Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Seruyan Tahun 2023 yang telah disusun, merupakan acuan
dasar atau pedoman yang bersifat konseptual dalam melaksanakan tugas. Penyusunan
Rencana Kinerja Tahunan yang lebih bersifat operasional sebagai pedoman
melaksanakan kebijakan, program dan kegiatan untuk mewujudkan sasaran strategis
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan yang telah

ditetapkan dapat terwujud pada tahun 2023.

Hal-hal yang dihasilkan dalam setiap penyelenggaraan program dan kegiatan
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan dalam
rangka mewujudkan visi dan misi Bupati sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya yang

telah diselaraskan dengan visi Pemerintah Daerah.

Demikian Rencana Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik Dan
Persandian ini dibuat untuk dijadikan pedoman dalam upaya pencapaian Visi dan Misi

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik Dan Persandian Kabupaten Seruyan.



Lampiran I

: Tabel Indikator Kinerja Rencana Strategis

Target Kinerja

NO Tujuan ) Ind.ikato.r Sasaran Indikator Kinerja
Kinerja Tujuan Sasaran Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2019 2020 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. [Meningkatkan |Persentase Meningkatnya Persentase cakupan

penyebarluasan |(PPID penyebarluasan layanan

informasi dan pembantu informasi telekomunikasi 43% 54% 66% 70% 70%

komunikasi yang pembangunan

terbentuk daerah kepada
1 4

Cakupan
Pengembangan dan
Pemberdayaan
Kelompok Informasi
Masyarakat di 53 53 53
tingkat kecamatan
Persentase
Penduduk yang
menggunakan HP/ 98% 99% 99%
Telepon

Meningkatkan |Persentase Meningkatnya Proporsi rumah

kualitas cakupan penggunaan sistem [tangga dengan

pelayanan jangkauan TIK |informasi daerah akses internet 60% 65% 65% 80% 80%

publik




Persentase
perangkat
daerah dan
unit kerja
yang
mengimpleme
ntasikan IT
dengan baik

Meningkatkan |Persentase Meningkatnya Tersedianya sistem
kualitas jenis judul kualitas pelayanan |data dan statistik
pelayanan data statistik |data dan statistik yang terintegrasi
pubhk daerah yang Tidak Ada | Tidak Ada | Tidak Ada Ada Ada
terpublikasika
n dengan baik
Meningkatkan |Persentase Meningkatnya Persentase
Layanan Penggunaan |Penggunaan Sandi |perangkat daerah
Keamanan Jaringan dalam komunikasi |yang telah
Informasi Komunikasi perangkat daerah menggunakan 0% 0% 20% 20% 20%
Perangkat sandi di sandi dalam
daerah Pemerintah komunikasi
Kab. Seruyan perangkat daerah

Kuala Pembuang,

Februari 2023

H.Refon Rusdianto, M.A.P
19770222 200604 1 012




Lampiran II : Tabel Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2023

NO Tujuan Indik;tor Kinesa Sasaran Incikatomineria Ki::r;ge'lt‘ahun Program Kegiatan Sub Kegiatan
'ujuan Sasaran 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. |Meningkatkan [Persentase PPID |Meningkatnya Persentase PROGRAM Pengelolaan Pengelolaan
penyebarluasan |pembantu yang penyebarluasan cakupan layanan INFORMASI DAN |Informasi dan media
informasi dan |terbentuk informasi telekomunikasi KOMUNIKASI Komunikasi komunikasi
komunikasi pembangunan 70% PUBLIK Publik publik
daerah kepada Pemerintah
masyarakat Daerah
Kabupaten/Kota
Cakupan
Pengembangan
dan
Pemberdayaan
Kelompok
Informasi
Masyarakat di
tingkat kecamatan
Persentase
Penduduk yang
menggunakan
HP/ Telepon
Meningkatkan |Persentase Meningkatnya Proporsi rumah PROGRAM Pengelolaan e- Pengelolaan
kualitas cakupan penggunaan sistem [tangga dengan APLIKASI Government di Pusat data
pelayanan jangkauan TIK informasi daerah akses internet INFORMATIKA lingkup Pemerintahan
publik 80% Pemerintah daerah
daerah
kabupaten/ kota
Persentase Pengembangan

perangkat daerah
dan unit kerja
yang
mengimplementasi
kan IT dengan
baik

dan Pengelolaan
Sumber daya
Teknologi
Informasi dan
Komunikasi
Pemerintah
Daerah




Meningkatkan |Persentase jenis Meningkatnya Tersedianya PROGRAM Penyelenggaraan |Koordinasi dan
kualitas judul data kualitas pelayanan [sistem data dan PENYELENGGAR |Statistik Sektoral |Sinkronasi
pelayanan statistik daerah data dan statistik statistik yang AAN STATISTIK |dilingkup daerah |Pengumpulan,
publik yang terintegrasi SEKTORAL kabupaten/kota |Pengolahan,
terpublikasikan Ada Analisis dan
dengan baik Diseminasi Data
Statistik Sektoral
Meningkatkan |Persentase Meningkatnya Persentase PROGRAM Penyelenggaraan |Pelaksanaan
Layanan Penggunaan Penggunaan Sandi |perangkat daerah PENYELENGGAR |Persandian Analisis
Keamanan Jaringan dalam komunikasi |yang telah AAN untuk Kebutuhan dan
Informasi Komunikasi sandi |perangkat daerah menggunakan PERSANDIAN pengamanan Pengelolaan
Perangkat di Pemerintah sandi dalam UNTUK informasi Sumber Daya
daerah Kab. Seruyan komunikasi 20% PENGAMANAN pemerintah Keamanan
perangkat daerah INFORMASI daerah Informasi
kabupaten/ kota |Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota

Kuala Pembuang,

Februari 2023
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