)) DPMPTSP

KABUPATEN SERUYAN

PERJANJIAN
KINERJA (P

@

DINAS PENANAMAN MODALDAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SERUYAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si

Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Seruyan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DJAINUDDIN NOOR

Jabatan : Pj. Bupati Seruyan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan, keberhasilan, dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang,

Pihak Kedua Pihak Pertama

Pj. Bupati Seru

JAINUDDIN NOOR AGUNG SETIAWAN, S.STP., M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 199810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Tata Kelola Pemerintah | Nilai Sakip Perangkat Daerah 70,20
Daerah
2. | Meningkatnya Realisasi Investasi | Jumlah Realisasi Proyek PMDN dan 91
Daerah PMA
. . Keterangan
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran (APBD / APEN)
1.Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 5.778.752.956 A

Daerah Kabupaten/Kota

2.Program Pengembangan Iklim Penanaman
Modal

3. Program Promosi Penanaman Modal

4. Program Pelayanan Penanaman Modal

5. Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal

6.Program Pengelolaan Data Dan Sistem
Informasi Penanaman Modal

Total Anggaran

Pihak Kedua
Pj. Bupati Ser

Rp. 65.640.000

Rp. 115.180.000
Rp. 170.834.000
Rp. 135.982.000 B

Rp. 112.364.000

Rp. 6.378.752.956

Kuala Pembuang,%9Januari 2025

Pihak Pertama
Kepaja DPMPTSP

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 199810 1 001




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DIDI DARMAD], S.STP.,M.Si

Jabatan : Sekretaris DPMPTSP Kabupaten Seruyan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si

Jabatan : Kepala DPMPTSP Kabupaten Seruyan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, %p Januari 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua

Kepala DPMPTSP,

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si A STP., M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c) i ing IV/b)
NIP. 19790920 199810 1 001 . 18 ' 99121 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Meningkatkan kualitas perencanaan,
penganggaran dan evaluasi kinerja

Jumlah dokumen perencanaan
penganggaran dan evaluasi
kinerja perangkat daerah yang
disusun dan dilaporkan tepat
waktu (%)

60 Laporan

keuangan perangkat daerah

Meningkatnya kualitas administrasi

Jumlah  unit kerja  yang
memperoleh pelayanan
administrasi keuangan Jumlah
unit kerja yang memperoleh
pelayanan administrasi
keuangan Jumlah unit kerja yang
memperoleh pelayanan
administrasi keuangan Jumlah
Unit Kerja Yang Memperoleh
Pelayanan Administrasi
Keuangan

14 Bulan

kepegawaian perangkat daerah

Meningkatnya kualitas administrasi

Jumlah

memperoleh
administrasi
perangkat daerah

pegawai yang
pelayanan

kepegawaian

6 Jenis

Program / Kegiatan

Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota

Anggaran

1. Rp.4.479.704.836

- Kegiatan Perencanaan Penganggaran,

dan evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

- Rp. 15.000.000

- Rp. 15.000.000

- Rp. 4.249.405.836
- Rp. 4.228.675.836

- Rp. 20.730.000

Keterangan

(APBD / APBN)

A




Kegiatan Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapannya

Sub Kegiatan Bimbingan Teknis
Implementasi  Peraturan  Perundang-

Undangan

Pihak Kedua
Kepala DPMPTSP

AGUMG SETIAWAN, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 199810 1 001

- Rp. 215.299.000

- Rp. 103.570.000

- Rp. 111.659.000

Kuala Pembuang, 30 Januari 2025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : KASIANTO, S.Pd

Jabatan : Kasubbag Umum Perlengkapan dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DIDI DARMAD]I, S.STP. M.Si

Jabatan : Sekretaris DPMPTSP Kabupaten Seruyan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, 30 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretari§ DPMPTSP, Kepala Subbagian Umum Perlengkapan
dan Kepegawaian,

DID ‘* P., M.Si IANTO, S.Pd

Pemiina Tingkat I (IV/b) Penata (11I/c)
NIP.1 9121003 NIP. 19850323 201101 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Melaksanakan Kegiatan Administrasi | Jumlah  unit kerja  yang 35 Jenis
Umum,Perlengkapan dan | mendapatkan pelayanan
Kepegawaian administrasi umum perangkat
daerah Jumlah Unit Kerja yang
Mendapatkan Pelayanan
Administrasi Umum Perangkat
Daerah
2 | Laporan Barang Milik Daerah Yang | Jumlah pemeliharaan barang 37 Unit
Tersedia milik daerah yang diperbaiki
jumlah pemeliharaan barang
milik daerah yang diperbaiki

Keterangan
Program / Kegiatan Anggaran
(APBD / APBN)
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 1. Rp.738.618.000 A
Daerah Kabupaten/Kota

- Kegiatan Administrasi Umum - Rp. 615.248.000

Perangkat Daerah P
- Sub Kegiatan Penyediaan Komponen - Rp. 8.206.100

Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor B

- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan - Rp. 91.981.000

Perlengkapan Kantor D
-  Sub Kegiatan Penyediaan Bahan - Rp.91.337.000
Logistik Kantor

- Sub Kegiatan Penyediaan Barang - Rp. 14.010.900
Cetakan dan Penggandaan

- Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan - Rp. 14.400.000
dan Peraturan Perundang-undangan

- Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan - Rp. 26.427.000
Tamu

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat - Rp. 366.786.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

- Sub Kegiatan Dukungan Pelaksanaan - Rp.2.100.000

Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

- Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik - Rp. 123.370.000
Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah




Sub  Kegiatan  Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Sub Kegiatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya

- Rp. 87.970.000

- Rp. 19.900.000

- Rp. 15.500.000

Kuala Pembuang, 3 Januari 2025

Pihak Pertama

Kasupbag Umum Perlengkapan dan
Kepggawaian,

IANTO, S.Pd
Penata (111/c)
NIP. 19850323 201101 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AHMAD SUPIAN, S.E

Jabatan : Kasubbag Penyusunan Program Perencanaan dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DIDI DARMAD], S.STP.,M.Si

Jabatan : Sekretaris DPMPTSP Kabupaten Seruyan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang,w Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris DPMPTSP, Kasubbag Penyusunan Program
Perencanaan Dan Keuangan,

AHMAD SUPIAN, S.E.
Penata Tingkat I (11I/d)
NIP. 19840101 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya dokumen perencanaan | Jumlah laporan evaluasi kinerja 60 Laporan
dan pelaporan keuangan yang | perangkat daerah
berkualitas baik
Jumlah laporan keuangan akhir 70 Laporan
tahun SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan
keuangan akhir tahun SKPD
Keterangan
Program / Kegiatan Anggaran ’
gram/ Kegt g8 (APBD / APBN)

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 1. Rp. 35.730.000

Daerah Kabupaten/Kota

- Kegiatan Perencanaan Penganggaran,

Rp. 15.000.000

dan evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

- Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

- Kegiatan Administrasi Keuangan Daerah
- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan

Rp. 15.000.000

Rp. 20.730.000
Rp. 20.730.000

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Pihak Kedua

SekretariSDPMPTSP,

A

P
B
D

Kuala Pembuang, 30 Januari 2025

Pihak Pertama

Kasubbag Penyusunan Program

Perencanaan Dan Keuangan,

AHMAD SUPIAN, S.E.
Penata Tingkat I (111/d)

NIP. 19840101 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MULIYAN, S.E.,.M.M

Jabatan : Kabid Perencanaan Pengembangan Iklim PM dan Promosi PM
Penanaman Modal

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUNG SETIAWAN, S.STP.M.Si

Jabatan : Kepala DPMPTSP

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, %) Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala DPMPTSP Kabid Perencanaan Pengembangan
Iklim PM dan Promosi PM,

AGUNG SETIAWAN, S.STP,,M.Si MULIYAN, S.E.,.M.M

Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19790920 199810 1 001 NIP. 19711203 200304 1 0126




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Peningkatan Iklim Investasi Daerah Persentase Peningkatan 100%
Pengembangan Iklim

Penanaman Modal

Program / Kegiatan
Program Pengembangan Iklim
Penanaman Modal
Kegiatan Penetapan Pemberian

Fasilitas/Insentif dibidang Penanaman
Modal yang menjadi kewenangan
daerah kabupaten/kota

Sub Kegiatan Penetepan Kebijakan daerah
mengenai pemberian fasilitasi/insentif dan
kemudahan penanaman modal

Kegiatan Pembuatan Peta Potensi
Investasi Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Penyusunan Peta Potensi
Investasi Kabupaten/Kota

Pihak Kedua

Kepala DPMPTSP,

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 199810 1 001

Keterangan
An
ggaran (APBD / APBN)

1. Rp. 65.640.000

- Rp. 40.890.000

O w v >

- Rp. 40.890.000

- Rp. 24.750.000

- Rp. 24.750.000

Kuala Pembuang, 30 Januari 2025

Pihak Pertama

Kabid Perencanaan Pengembangan
Iklim PM dan Promosi PM,

MULIYAN, S.E.,.M.M
Pembina (IV/a)
NIP. 19711203 200304 1 0126




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Penyelenggaraan promosi | Rasio potensi dan peluang 2 Dokumen

penanaman modal yang menjadi

kewenangan daerah rasio

rasio

investasi yang dipromosikan
investasi yang dipromosikan

investasi yang dipromosikan

potensi dan peluang

potensi dan peluang

Program / Kegiatan

1. Program Promosi Penanaman Modal

Pihak Kedua

Kepala DPMPTSP,

Kegiatan Penyelenggaraan Promosi
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan
Promosi Penanaman Modal Daerah
Kabupaten/Kota

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 199810 1 001

Keterangan

Anggaran (APBD / APBN)

1. Rp.115.180.000
- Rp. 115.180.000

oy b

- Rp. 115.180.000

Kuala Pembuang, #0 Januari 2025

Pihak Pertama

Kabid Perencanaan Pengembangan
Iklim PM dan Promosi PM,

MULIYAN, S.E..M.M
Pembina (IV/a)
NIP. 19711203 200304 1 0126




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RIEN ZULHAIDA, S.T.M.M

Jabatan : Kabid Pelayanan Penanaman Modal

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUNG SETIAWAN, S.STP_,M.Si

Jabatan : Kepala DPMPTSP

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua /

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, & Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala DPMPTSP, Kabid yanan Penanaman Modal,

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si RIEN ZULHAIDA, S.T.M.M
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)
NIP. 19790920 199810 1 001 NIP. 19761130 200501 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Peningkatan pelayanan perizinan | Jumlah penerbitan izin sesuai 2.250
dan non perizinan yang sesuai | sop dan persentase indeks
dengan SOP kepuasaan masyarakat
persentase  penerbitan  izin
sesuai sop dan persentase indeks
kepuasaan masyarakat
Keterangan
P Kegi A
rogram / Kegiatan nggaran (APBD / APBN)
1. Program Pelayanan Penanaman Modal 1. Rp. 170.834.000 A

Pihak Kedua

Kepala DPMPTSP

Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan secara Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota

Sub Kegiatan Penyediaan Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Nonperizinan
Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik
Sub Kegiatan Penyediaan dan Pengelolaan
Layanan Konsultasi Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko

Sub Kegiatan Pemantauan, Analisis, dan
Pelaporan di Bidang Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 199810 1 001

- Rp. 170.834.000

P
- Rp. 128.071.000 B
D

- Rp. 21.763.000

- Rp. 21.000.000

Kuala Pembuang, %) Januari 2025

Pihak Pertama

Kahjd Pelayanan Penangman Modal,

RIEN ZUOLHAIDA, S.T.M.M
Pembina (IV/a)
NIP. 19761130 200501 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : WINARSIH, S.Sos.,M.A.P

Jabatan : Kabid Pengedalian Pelaksanaan Penanaman Modal
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si

Jabatan : Kepala DPMPTSP

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang,y Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala DPMPTSP, Kabid Pengedalian Pelaksanaan

Penanaman Modal,

Q) L
AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si WINARSIH, S.Sos.,M.A.P

Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)
NIP. 19790920 199810 1 001 NIP. 19888000505 200604 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Investasi PMA dan | Persentase pelaksanaan 100%
PMDN pengedalian PMA dan PMDN
penanaman modal persentase
pelaksanaan pengedalian PMA
dan PMDN penanaman modal
Keterangan
Program / Kegiatan Anggaran (APBD / APBN)
1. Program Pengendalian Pelaksanaan 1. Rp.135.982.000 A
Penanaman Modal
- Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan - Rp. 135.982.000
Penanaman Modal yang  Menjadi

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Penyelesaian Permasalahan
dan Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha
dalam merealisasikan kegiatan usahanya

Sub Kegiatan Bimbingan Teknis kepada
pelaku usaha

Sub Kegiatan Pengawasan Penanaman Modal

Pihak Kedua

Kepala DPMPTS

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 199810 1 001

P
- Rp. 35.690.000 B
D

- Rp. 67.492.000

- Rp. 32.800.000

Kuala Pembuang, %pJanuari 2025

Pihak Pertama

Kabid Pengedalian Pelaksanaan
Penanaman Modal,

ol

n
WINARSIH, S.Sos.,M.A.P
Pembina (IV/a)
NIP. 19888000505 200604 2 019




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : EDDY FATAHILLAH, S.E,M.M

Jabatan : Kabid Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si

Jabatan : Kepala DPMPTSP

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Pembuang, §p Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala DPMPTSP Kabid Pengelolaan Data dan Sistem

Informasi Penanaman Modal,

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si EDDY FATAMILLAH, S.E,.M.M
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)
NIP. 19790920 199810 1 001 NIP. 19820320 200903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatkan kualitas | Persentase informasi layanan 100%
pengelolaan data dan informasi perizinan secara elektronik dan non
elektronik yang disampaikan kepada
pelaku usaha
Program / Kegiatan Anggaran Kéreratgan
(APBD / APBN)

1. Program Pengelolaan Data dan Sistem 1.

Informasi Penanaman Modal
- Kegiatan Pengelolaan Data dan
Informasi Perizinan dan Non Perizinan
yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
- Sub Kegiatan Pengolahan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinan

dan Non Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Pihak Kedua

Kepala DPMPTSP

AGUNG SETIAWAN, S.STP.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19790920 1998101 001

Rp. 112.364.000

A

- Rp. 112.364.000

- Rp. 112.364.000

P
B
D

Kuala Pembuang, 40 Januari 2025

Pihak Pertama

Kabid Pengelolaan Data dan Sistem
Informasi Penanaman Modal,

EDDY FAYAHILLAH, S.E.M.M
Pembina (1V/a)
NIP. 19820320 200903 1 003




